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Laporan kegiatan usaha dan hasil yang telah dicapai dan pelaksanaan tanggung jawab sosial Koperasi 
Karyawan Sigap Prima Astrea (“Kopkar SPA”) selama tahun buku 2019 diuraikan dalam Laporan Tahunan 
Koperasi Karyawan Sigap Prima Astrea Tahun Buku 2019 sebagaimana terlampir “Laporan Tahunan”

Laporan Keuangan Kopkar SPA Tahun Buku 2019, yang terdiri dari neraca akhir, perhitungan hasil usaha, 
laporan arus kas dan laporan perubahan ekuitas, serta catatan atas laporan keuangan tersebut telah 
diaudit oleh akuntan publik  Drs. Thomas, Blasius , Widartoyo dan Rekan.

PPengawas Kopkar SPA telah melakukan pengawasan terhadap kegiatan operasional dan kinerja Kopkar 
SPA sepanjang tahun buku 2019 (“Laporan Dewan Pengawas”) sebagaimana juga telah diuraikan dalam 
Laporan Tahunan.

Sehubungan dengan hal yang telah diungkapkan di atas, Pengurus Kopkar SPA mengusulkan kepada 
Rapat Anggota Tahunan untuk menyetujui Laporan Tahunan termasuk mengesahkan Laporan Tugas 
PPengawasan Dewan Pengawas Kopkar SPA dan mengesahkan Laporan Keuangan, serta dengan demikian 
memberikan pelunasan dan pembebasan tanggung jawab sepenuhnya (acquit et decharge) kepada para 
Pengurus dan Pengawas Kopkar SPA dari tanggung jawab mereka terhadap segala tindakan-tindakan 
kepengurusan dan kepengawasan yang telah dijalankan dalam tahun buku 2019, sepanjang tindakan-tin-
dakan tersebut tercermin dalam Laporan Tahunan, Laporan Keuangan dan Laporan Tugas Pengawasan 
Pengawas Kopkar SPA.



Pada Tahun 2020, Koperasi mengusulkan SHU atas tahun buku 2019 dengan kriteria sebagai berikut :

Dibagikan atas dasar status keanggotaan dan atas dasar status partisipasi
 - Status keanggotaan, SHU dibagikan sebesar Rp. 14,200,- untuk setiap 1 tahun masa keanggotaan
 - Status partisipasi, SHU dibagikan atas pencairan pinjaman tahun buku 2019, sebesar Rp. 27,100  
       per kelipatan Rp. 1 juta, maksimum kelipatan Rp. 12 juta

Perhitungan Pembagian SHU sebagai berikut :

Pengurus Kopkar SPA mengusulkan kepada Rapat Anggota Tahunan untuk menyetujui pembagian SHU 
Kopkar SPA Tahun Buku 2019 sesuai dengan perhitungan diatas ;

1. Akan dibagikan kepada para Anggota Kopkar SPA, yang masa keanggotaannya sudah 1 tahun penuh  
 per tanggal 31 Desember 2019

2. SHU Akan dibagikan selambat-lambatnya pada tanggal 27 Juni 2020, setelah kelengkapan administr-   
 asi SHU lengkap



Melanjutkan kegiatan – kegiatan usaha Kopkar SPA yang telah dilakukan pada tahun buku 2019, Pengu-
rus Kopkar SPA telah menyusun rencana kerja Kopkar SPA untuk tahun buku 2020, sebagai berikut ;

1. Program Kesejahteraan
 a. Menyediakan program pinjaman darurat bagi anggota melalui aplikasi online berbasis FinTech.
 b. Memperluas manfaat program pinjaman reguler dengan melakukan penurunan suku bunga,    
  memperpanjang tenor dan menaikkan plafond pinjaman
 c. Mengadakan program training kewirausahaan dan pemanfaatan keuangan anggota
 d. Mengembangkan program dan produk sesuai kebutuhan anggota, meningkatkan partisipasi 
  anggota serta meningkatkan awareness manfaat menjadi anggota koperasi 
 e. Mendukung program-program PT Sigap Prima Astrea yang berhubungan dengan kesejahteraan 
  anggota

2. Kegiatan Operational 
 a. Meningkatkan jaringan dan pelayanan koperasi di cabang Surabaya dan Bandung
 b. Meningkatkan penggunaan aplikasi berbasis teknologi dalam pelayanan keanggotaan 
  c. Memperluas kemitraan untuk memberikan nilai tambah bagi anggota 

3. Investasi dan Pengembangan Bisnis
 a. Mengembangkan unit bisnis seragam dan perlengkapan security dengan peningkatan
  kualitas, kecepatan pemenuhan dan administrasi yang baik.
 b. Memperluas kerjasama dengan PT Sigap Prima Astrea dalam memenuhi kebutuhan
  operasional perusahaan seperti property, kendaraan, komputer dan kebutuhan lainnya.
 c. Menciptakan peluang dan unit usaha baru secara selektif dan hati-hati untuk meningkatkan
    pendapatan koperasi.



4.  Program Tanggung Jawab Sosial 
 a. Menjalankan program tanggung jawab sosial yang berkaitan dengan anggota Koperasi
 b. Sinergi program kontribusi sosial dan pelaksanaan program CSR dengan lingkungan sekitar PT   
  Sigap Prima Astrea.
 c. Memberikan bantuan kepada anggota yang mengalami musibah
  d. Memberikan karangan bunga kedukaan bagi anggota yang meninggal dan memberikan santunan  
  duka bagi anggota dan pasangan yang meninggal dunia.

Pengurus Kopkar SPA mengusulkan kepada Rapat Anggota Tahunan untuk:

 1. Menyetujui Rencana Kerja Kopkar SPA untuk tahun buku 2020 ;
 2. Memberikan pengesahan terhadap segala tindakan dan perbuatan terlebih dahulu yang telah   
  dilakukan oleh Pengurus Kopkar SPA sepanjang tindakan tersebut terkait dengan pelaksanaan ren 
  cana kerja Kopkar SPA untuk tahun buku 2020.
  3. Memberikan kuasa kepada Pengurus Kopkar SPA untuk dan apabila dirasa perlu melakukan    
  penyesuaian rencana operasional Kopkar SPA untuk tahun buku 2020.



Sehubungan dengan telah disampaikan persetujuan penyesuaian anggaran dasar  Kopkar SPA pada 
rapat anggota tahun lalu, maka ijinkan kami sampaikan terkait penyesuaian anggaran dasar yang 
telah kami laksanakan yaitu penyesuaian ketentuan administratif dan bidang usaha sesuai dengan 
ketentuan perundang-undangan yang berlaku dan penyesuaian bidang-bidang usaha yang dijalan-
kan oleh Kopkar SPA.

Sehubungan dengan berakhirnya kepengurusan Kopkar SPA periode tahun 2017 - 2020, maka di-
usulkan kepada rapat anggota tahunan untuk menyetujui dan mengesahkan perubahan susunan 
Pengawas dan Pengurus Kopkar SPA periode tahun 2020 - 2023 untuk masa jabatan terhitung sejak 
penutupan rapat anggota tahunan Kopkar SPA tahun buku 2019 menjadi sebagai berikut ; 

Susunan Dewan Pengawas dan Pengurus
Tahun Buku 2019 - 2020

Susunan Dewan Pengawas dan Pengurus
Tahun Buku 2020 - 2023

1. 

2. 

Ketua               : Suwito
Anggota              : Yulizar
Anggota              : M Budhi Setiawan

Ketua               : R Tri Murti Nurrasa
Wakil Ketua             : Mohamad Mahi
Sekretaris             : Wahyu Setiawan
Bendahara             : I Komang Adiwiguna
Bidang Kesejahteraan Anggota     : Arief Lukman Hakim
Bidang Pengembangan Usaha     : Khoirul Anam
BBidang Media dan kerjasama       : Ismoro Reza Prima Putra

Dewan Pengawas

Dewan Pengurus

Dewan Pengawas

Dewan Pengurus

Ketua               : Suwito
Anggota              : Yulizar
Anggota              : M Budhi Setiawan
Anggota              : Agust Pramono
Anggota              : Yoga Taufikurohman

Ketua               : Rachmat Yunisar
Wakil Ketua             : Mohamad Mahi
Sekretaris             : I Komang Adiwiguna
Bendahara             : Sri Hastuti
Kabid. Kesejahteraan Anggota     : Wandoyo Tri Harjo
Kabid. Pengembangan Usaha      : R Tri Murti Nurrasa
AnggotaAnggota               : Ismoro Reza Prima Putra



Pengurus Kopkar SPA mengusulkan kepada Rapat Anggota Tahunan untuk memberikan wewenang 
kepada Pengurus Kopkar SPA dengan persetujuan Pengawas Kokar SPA untuk :

Menunjuk salah satu kantor akuntan publik di Indonesia sebagai Auditor Koperasi Karyawan Sigap yan 
akan melakukan audit laporan keuangan Koperasi Karyawan Sigap untuk tahun buku 2020; dan

Menentukan jumlah honorarium, syarat-syarat dan ketentuan-ketentuan dalam penunjukan akuntan 
publik tersebut.
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koperasi sigap @koperasi_sigap @koperasi_sigap0895-0686-5000


